Allmdnna ordnings- och skyddsregler SKANSKA

Skanska Sverige

Vdlkommen till Skanska och vara arbetsplatser!

Vivill att du ska trivas och kénna dig valkommen pé \? s Q % a
Skanskas arbetsplatser! For att du ska kunna gora N e
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Reglerna gdller alla som vistas pd Skanskas bygg- och anléggningsarbetsplatser samt
fasta produktionsanliéggningar. De kompletterar men ersdtter inte gdllande lagstiftning.
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Allmdnna ordnings- och skyddsregler SKANSKA

Skanska Sverige

Regler for att skydda oss

For att n& sdkra och halsosamma arbetsplatser behéver vi hjdlpas at. Alla arbetsmoment
ska riskbedémas och Skanskas arbetsmiljokrav ska foljas. Ingrip alltid om du ser ett riskfyllt
beteende. Dina handlingar och ditt agerande ar avgérande for ditt eget och andras
vdlma&ende.

e Avbrytditt och andras arbete om det innebdr fara for liv eller hdlsa.

e Varvdlinsattiarbetsplatsens nédldgesrutiner. P& APD-planen ser du var
utrymningsvdgar, dtersamlingsplats, brandsldcknings- och férsta hjélpen
utrustning finns.

e Rapportera alla skador, tillbud och observationer till din ndrmaste chef eller ditt
skyddsombud. Skanskas produktionsledning ska omedelbart informeras.

Innan ankomst till arbetsplatsen

Fér att f& utféra arbete pd Skanskas arbetsplatser ska du ha genomfért byggbranschens
sdkerhetsutbildning “Safe Construction Training” samt Skanskas arbetsplatsintroduktion.
Godkant resultat pd sdkerhetsutbildningen intygas vid din férsta ankomst till arbetsplatsen,
genom registrering i IDO6-kompetensdatabas.

Om du ska ta emot besékare pd arbetsplatsen ska detta ske enligt arbetsplatsens rutiner.
Alla som vistas tillfélligt pd arbetsplatsen ska genomgé en beséksanpassad introduktion.
Besok ska alltid ske i sdllskap av behérig ledsagare.

Behdrighet och tillstdnd

Du som ska utféra ett arbete som erfordrar extra behorighet, exempelvis heta arbeten,
kranfoérare, lastmaskinférare, stdllningsmontdrer, samt anvéndare av travers eller viss
arbetsutrustning sdsom motors&g/motorkap, ska styrka din behérighet genom registrering i
ID06-kompetensdatabas eller genom annan skriftlig dokumentation pd genomférd
utbildning.

| de fall dér dven skriftligt tillstdnd krévs, exempelvis fér att koppla last, anvénda
maskindriven lyftanordning, truck eller anvéndning av mobil arbetsplattform behdver du din
arbetsgivares skriftliga tillstand.

Utbildningsbevis och din arbetsgivares skriftiga tillstdnd ska éverldmnas till Skanskas
produktionsledning innan arbetet paborjas.

Inskrivning

Innan du far paborja arbetet behover du skrivas in. Da visar du upp ditt IDO6-kort
tilsammans med godké&nd legitimation och eventuellt arbetstillstdnd. Ar du utstationerad
till Sverige lamnar du ocksa in kopior av utstationeringsintyg och Al-intyg. Du kommer bli
ombedd att styrka din nationalitet.
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Skanska Sverige

Inpassering och nérvaroregistrering
Du &r ansvarig fér att registrera dig pd den arbetsplats du ska utféra arbete. Registreringen
ska ske dagligen och i direkt anslutning till att
arbetspasset bérjar. Avregistrering ska goras vid

arbetspassets slut. Om registreringen av ndgon anledning

inte kan ske ska du omedelbart kontakta Skanskas

produktionsledning.

P4 arbetsplatsen ska du béra ditt IDO6-kort val synligt, .
folja IDO6-regler och kunna legitimera dig med giltig ID- { ,
handling. Y 4

{ In Out
Arbetstider ’,dog - )

Skanskas beslutade arbetstider ska foljas. Férskjutning
eller inarbetning av arbetstid far inte férekomma utan skriftlig dverenskommelse med
Skanskas produktionsledning.

Personlig skyddsutrustning

Skyddshjalm med kndppt hakrem, skyddsglaségon,
skyddshandskar, skyddsskor med téhétta och spiktrampskydd samt w
varselklader pd éverkroppen ér obligatorisk skyddsutrustning fér alla

pd arbetsplatsen.

Avsteg frén den obligatoriska skyddsutrustningen ska vid behov
s6kas frédn Skanskas produktionsledning. Avsteg fdar inte géras utan
skriftligt tillst&nd.

Ytterligare personlig skyddsutrustning, exempelvis hdgre
varselklass, hérselskydd, andningsskydd, korgglaségon,
fallskyddsutrustning, flytvast och specifika arbetskldder, ska
anvdndas enligt aktuella riskbedémningar, arbetsberedningar och
skyddsinstruktioner. o SN

Du ansvarar fér att din personliga skyddsutrustning underhdills och férvaras sé den
bibehdller sin skyddseffekt och hygieniska standard.

Skyddsanordningar

Du ska respektera de skyddsanordningar som behdvs for att férebygga ohdlsa och
olycksfall. Var uppmdrksam och respektera anvisade gdngvdgar samt avspdrrade och
varningsskyltade riskomrdden. Kontrollera att erforderliga skyddsanordningar fungerar, vid
anvdndning av maskiner eller annan utrustning innan arbete pébérjas.

Om arbetet du ska utféra innebdr risk fér att ndgon annan kan komma till skada ska en
tillfallig avspadrrning séttas upp. Det galler Gven vid arbetsmoment som pdgdr ovanfér
varandra. Avspdrrningen ska besté av en fysisk barridr exempelvis grind, staket, eller vid
kortvariga arbeten plastkatting. Plastband far endast anvéndas vid akuta och kortvariga

uppgifter inomhus.
Alla 6ppningar i bjdlklag och mark ska tdckas, férankras ? l

samt markeras. Materialet som tdcker 6ppningen ska

klara att bdra den belastning den kan komma att A
utsdttas for. g ']

Du far aldrig ta bort en skyddsanordning utan
genomfdrd riskbedémning, arbetsberedning och tillstdnd frdn Skanskas
produktionsledning. Tar du bort en skyddsanordning &r du skyldig att &terstélla den.
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Risker i arbetet

Innan arbetet pabdrjas ska du sdkerstdlla att du har kunskap om hur arbetet ska utféras
samt kénner till aktuella férutsdttningar och skyddsatgdrder. Reagera pd férdndringar och
se till att planeringen anpassas till verksamheten.

Du har alltid rétt att stoppa ett arbete om det upplevs som riskfyllt fér dig eller nGdgon
annan. Skanskas produktionsledning ska d& underrdttas omgdende.

Arbete i slutet utrymme
Innan du pébdrjar arbete i ett slutet utrymme ska du vara séker pd att:

e Utrymmet ar sdkert att betréda.

e Eventuella matningar ér gjorda.

e  Mat- och/eller skyddsutrustning finns pd plats.

e Nodutrustning finns tillgdnglig och att du kdnner till nédlGgesrutinerna.
Arbete i slutet utrymme fér aldrig utféras som ensamarbete.

Arbete intill vatten
Vid arbeten ddr risk finns for att falla i vatten, exempelvis vid arbete pd broar, kajer, prdmar
och vid vattenfyllda schakter, ska &tgdrder vidtas for att férhindra drunkningsolyckor.

En radddningsplan ska upprdttas innan arbetena pdbdrjas och det dr viktigt att sékerstdlla
att skyddsutrustning, livrdddningsutrustning samt évriga skyddsdtgérder finns pd plats.

| férsta hand ska fallskydd i form av skyddsrdcke anvéandas, i annat fall ska personlig
fallskyddsutrustning anvéndas.

Flytvast ska anvdndas om arbetet utférs mindre dn tvd meter frdn vatten och skyddsrdcke
saknas, eller om arbete utférs utanfoér skyddsrécke. Arbete intill vatten fér ej utféras som
ensamarbete.

Arbete med risk for fall

| férsta hand ska andra Iésningar dn personlig fallskyddsutrustning anvéandas vid arbeten
ddr det finns risk for fall, exempelvis stdliningar, skyddsrécken eller annat kollektivt skydd
som skyddsndat. Ar det inte méjligt anvdnds personligt fallskydd.

Du fér endast anvénda
stdllningar som @r utformade och
godkénda fér det arbete du ska T = s 1 A A
utféra. Innan du betrdder en N W
stdllning ska du vara sdker pd att
den kontrollerats och godkdnts.

o . . T A I [TT111
Stegar far endast anvdndas i =

undantagsfall och dé ska -
Skanskas regler for stegar och bockar féljas.

Arbete frdn lift och arbete med personlig fallskyddsutrustning far endast utféras efter
dokumenterad utbildning. Det fér aldrig utféras som ensamarbete. En plan fér
radddningsinsats ska uppréttas innan arbete pdbérjas

Brandfarliga arbeten
Om du ska utféra svetsning, skérning och liknande brandfarliga arbeten behéver du ha ett
aktuellt utbildningscertifikat och tillstédnd frén ansvarig for heta arbeten.
e Gasflaskor ska, dd de inte anvdnds, samlas pé avsedd plats med synlig
varningsskylt, ha skyddshuven pd, férvaras stdende samt val férankrade.
e Cellplast p& arbetsplatsen stdller stora krav pd férvaring och hantering, samt extra
uppmdrksamhet vid heta arbeten.
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Bullrande arbeten
Du behdver vidta atgéarder for att reducera eller skdrma av sérskilt bullrande arbete, genom
planering och val av metoder, maskiner och utrustning. Bullret ska reduceras sd ndra kéllan

som mojligt.

Dammande arbeten ) Q)
Du behéver vidta &tgdrder for att reducera eller

skdrma av dammande arbete. Dammet ska B Q{
reduceras sd ndra kallan som méjligt by

exempelvis genom dammskydd, integrerat i T ‘ .
utsug pd maskin, dammsugning, punktutsug n \
I
= .

eller vattenbegjutning. Nar du stddar ska
dammsugare anvdndas. Raka kan anvéndas
vid grovstddning.

-

Om du arbetar med tatsittande andningsskydd ska andningsskyddet vara individuellt
utprovat och tillpassningsprovning ska ha genomférts hos ackrediterad
tillpassningstestare.

Elarbeten
Endast du som ingdr i ett féretags egenkontrollprogram fér elinstallationsarbete samt har
tillstdnd frdn elanléggningsansvarig f&r géra ingrepp i arbetsplatsens elinstallationer.
Arbetsplatsens rutiner fér “bryt och Ias — sdker frénkoppling” ska féljas.
e Alla elanlaggningar ska vara férsedda med jordfelsbrytare.
e Kablar ska hdngas upp eller téckas dver for att minska risken for att négon
snubblar.
o Kontrollera alla elektriska verktyg, utrustningar och kablar regelbundet. Defekt
utrustning ska omedelbart tas ur drift.

Kemiska produkter och farliga mnen
Du som anvdnder kemiska produkter ska alltid innan o
arbetet pdbdrjas ladmna uppgifter om produkten inklusive .
sdkerhetsdatablad till Skanskas produktionsledning.
Samtliga kemikalier ska listas i en kemikalieférteckning. Du
behdver veta var pd arbetsplatsen du hittar information om
atgarder vid exempelvis spillolycka, fértdring eller sténk i
égonen.

Produkter med farliga egenskaper, méarkta med farosymbol,
f&r endast anvdndas i enlighet med instruktioner frén utférd
riskbedéomning och eventuell arbetsberedning. Du som
arbetar med produkterna ska ha kunskap om sdker
hantering.

Kemikalier ska vara markta och forvaras sékert, utan risk for spill eller Idckage till mark och
vatten, de ska vara skyddade mot pdkérning och utan Gtkomst fér obehdriga.

Lastning, lossning och godshantering
e Lastnings- och lossning far endast ske pd anvisad plats.
e Chaufforer som ska lasta eller lossa gods ska avisera sin ankomst till
leveranssamordnaren pd arbetsplatsen.
e Lastning eller lossning far inte pdbérjas utan tillstédnd.
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e Lastnings- och lossningsomrddet ska om méjligt spdrras av. Endast personer som
dr involverade i momentet far befinna sig i lossnings- eller lastningsomrddet och
ska std pd ett sdkert avstdnd frdn lasten och
fordonet.

Lyftoperationer
e Endast behoriga och utsedda personer med
arbetsgivarens skriftliga tillstédnd far utféra lyft med
maskindriven lyftanordning.
e Endast behériga och utsedda lastkopplare med
arbetsgivarens skriftliga tillst&nd far koppla last.
e Befinn dig aldrig under hdngande last.

Maskiner och fordon

Grdvmaskiner, hjullastare, dumprar, betongpumpar, kranar, lyftanordningar, hissar, liftar
och liknande utrustningar ska besiktigas enligt foreskrivet tidsintervall. Utrustning som
saknar uppgift om godkdand besiktning far inte anvdndas. Besiktningsintyg ska uppvisas for
Skanskas produktionsledning innan arbetet p&borjas.

Du som ska anvénda maskiner eller annan teknisk utrustning ska innan arbetet pdbdrjas
kontrollera dess skick och att erforderliga skyddsanordningar fungerar korrekt. Bomliftar
som anvénds pd Skanskas arbetsplatser ska ha fungerande kldmskyddsutrustning.

Dessutom ska du:
e Enbart tanka arbetsfordon pd avsedd plats, de ska alltid vara avstdngda under
tankningen.
e Sdkerstdlla att spillberedskap finns i ditt arbetsfordon eller arbetsmaskin.
e Sdkerstdlla att eventuella medpassagerare &r behdriga att vistas pd arbetsplatsen
och endast anvdnder tilldtna platser i fordonet.
e Parkera arbetsfordon pé& anvisad plats.
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Schaktningsarbeten
e Dusom arbetar med eller i ndrheten av schaktningsarbeten ska félja anvisningarna
fran arbetsplatsens schaktansvarige.
e Endast behérig personal far vistas i schakten och antalet personer i schakten ska
minimeras.
e Hall utrymningsvégar i schakten fria frdn hinder.

Mobiltelefonanvéndning och ljudanldggning

Du ska alltid halla god uppmdrksamhet pd uppgiften och omgivningen.
Darfér far endast mobiltelefon och mobila dataenheter anvandas pé ett
ansvarsfullt satt. Féljande gdller:

¢ Vid anvéndning av mobiltelefon eller surfplatta ska du std i en
sdker position.

e Omdusom férare av fordon, maskin eller kran behdver anvdnda
telefonen ska det vara for kortare arbetssamtal och dd ska
handsfree anvdndas.

e Kommunikation mellan férare och medarbetare under specifik
arbetsuppgift far ske med handsfree om riskbedémning visat att
detta 6kar sdkerheten for arbetsuppgiften.

e Privat anvdndning ska i huvudsak forlédggas till rast.

e Ljudanléggningar (radio, hérselkdpor med radio, mp3- spelare
eller motsvarande) far endast anvdndas efter riskbedémning och
godkdnnande av Skanskas produktionsledning.

Regler for att alla ska trivas

Maéngfald och inkludering

Pa& Skanskas arbetsplatser strdvar vi efter ett dppet och inkluderande arbetsklimat dér
allas kompetenser och erfarenheter tas tillvara. Du har ansvar for att bidra till en
arbetsplats dar alla behandlas vdl, kénner sig respekterade och kan vara sig sjalva i
arbetet.

Om du misstdnker ett etiskt dvertramp eller sjdlv blivit utsatt for oacceptabla beteenden
s@som trakasserier eller krdnkande behandling uppmuntrar vi dig att omedelbart agera. |
forsta hand genom att prata med Skanskas produktionsledning, din chef eller HR-kontakt.
Vill du vara anonym kan du istdllet kontakta Skanskas etiska rdd. Kontaktuppgifter hittar du
pd skanska.se/etik.

Ordning och reda
Du ansvarar for att utféra ditt arbete pa ett sdtt som inte medfor risker for dig eller andra
pd arbetsplatsen. Det innebdr att du:
e Férvarar arbetsmaterial och verktyg sdkert och p& anvisad plats sé det inte kan
vdlta, tappas, bldsa ivag eller pd annat sétt orsaka risker for andra.
¢ Inte blockerar férbindelseleder sdsom transport- och utrymningsvdgar.
e Stadar ditt arbetsomrade frdn plockbart skrép kontinuerligt under dagen.
e Kallsorterar ditt avfall pd avsedd plats och sdkerstdller att farligt avfall sorteras ut
och hanteras pé féreskrivet satt.
e Parkerar fordon p& anvisad plats.
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Alkohol och droger

Det dr forbjudet att vara alkohol- eller drogpéverkad pé& Skanskas arbetsplatser. Det ér inte
heller tillatet att férvara, férmedla eller fértdra alkohol pé arbetsplatsen oavsett tid pé
dygnet. PGverkade personer kommer omedelbart att avidgsnas frén arbetsplatsen och
atgarder ddrefter att vidtas. Alkohol- och drogtester kan komma att genomféras.

Kontakta omedelbart produktionsledningen om du misstdnker att ndgon pé& arbetsplatsen
ar alkohol- eller drogpéverkad.

R&kning
Ingen ska ofrivilligt utsdttas fér tobaksrék. Rékning dr darfor endast tilldtet utomhus pé
omrdade angivet av Skanskas produktionsledning. Detta gdller Gven elektroniska cigaretter.

Fotografering och sociala medier
P& vissa av Skanskas arbetsplatser rader fotofdrbud fér externt bruk. Du behdver
kontrollera med arbetsplatsledningen vad som gdller pd din arbetsplats. Generellt gdller:
e Visarespekt for andra och fradga innan du fotograferar ndgon.
e Ha alltid Skanskas och dina kollegors bdsta i tanken innan du sprider eller delar i
sociala medier.

Minderdriga pé arbetsplatsen

P4 Skanskas arbetsplatser fér endast personer som fyllt 16 &r arbeta. Du som ar mellan 16
och 18 &r ska ha en utsedd handledare och far endast utféra arbetsmoment som ar
riskbeddémda och tilldtna fér minderdriga.

Husdjur

Du far inte ta med husdjur till ndgon av Skanskas arbetsplatser.

Arbetsplatsspecifika regler

Utover reglerna i detta dokument kan den arbetsplats dér du kommer utféra arbete ha
arbetsplatsspecifika regler som du behoéver kénna till och félja. Dessa omfattar exempelvis
arbetsplatsens arbetstider, rutiner fér méten och inspektioner samt arbetsplatslogistik.

Atgarder nér reglerna inte efterlevs

Vi stdller krav pé att alla pd arbetsplatsen féljer Skanska Sveriges allmdnna ordnings- och
skyddsregler. Om du bryter mot reglerna kan du komma att avvisas frén arbetsplatsen. Vid
allvarliga dvertradelser kan viten eller arbetsrattsliga dtgdrder komma att vidtas.

Det finns inget viktigare dn din och andras
hdélsa och sdkerhet.

Ta med ditt hjarta till jobbet
— pa Skanska jobbar vi sdkert eller inte alls!
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