SKANSKA

Sida 1 (18) 2022-12-197

Steg for steg — Navigera i arbetsplatsintroduktion
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Steg for steg — Navigera i arbetsplatsintroduktion

Den forsta delen tar upp vara varderingar och Ordnings- och skyddsregler. Nar du
genomfdrt Del 1 och blivit godk&nd kommer du till Del 2 Din arbetsplats som ar en
arbetsplatsspecifik introduktion, och som ska genomforas for varje ny arbetsplats du
kommer att utfora arbetet pa.

Manualen innehaller:

Navigerai arbetsplatsintroduktionen — steg for steg
Del 1 Varderingar och Ordnings- och skyddsregler
Del 2 din nya arbetsplats

Problemsdkning
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Navigera i arbetsplatsintroduktionen— steg for steg

Del 1 Vérderingar och Ordnings- och skyddsregler

Fér att bli godkénd pa Del 1 ska du ga igenom alla avsnitt samt kvittera att du tagit del av
och férstatt Skanska Sveriges varderingar samt Ordnings- och skyddsregler. Del 1 har en
giltighetstid pa 1 ar. Giltighetstiden hittar du under avsnittet Valkommen till Skanska och
vara arbetsplatser.

Huvudprincipen &r att du scrollar dig fram i introduktionen, tar del av och férstar texterna
och klickar pa boxarna som innehaller ytterligare texter som du ska ta del av.

Férsta steget &r att titta pa filmen. Du startar
flmen genom att klicka pa play-knappen.

Skanskas ordnings- och skyddsregler

Tips! Om du genomfér introduktionen pa
mobiltelefon, hall den i liggande l&ge sa blir
filmrutan stérre.

Vivill att du ska tnivas och kanna dig valkommen hos oss!

Titta pd fimen som ger dig en kort intreduktion till Skanska och vikten av att faljo
vara gor samt ordnings- och

Vi tar med oss hjdrtat till jobbet!

Na&r du tittat klart pa filmen scrollar du ned lite
och laser innehallet i avsnittet Vi tar med oss
hjértat till jobbet!

Tips! Tycker du att texten &r fér liten hall
telefonen i liggande lage eller zooma med
hjalp av fingrarna genom att halla dem pa
skarmen och dra utat.

Fér att fortsatta Klickar du pa boxarna.

Har du tonkt pd ott olyckor och ohalsa kon
orsckos av véra beslut och handlingar? Darfde
ar det viktigt ott vi gemensamt planerar s attvi
1&r raitt fSrutsattningar for att utftea arbdetet pd
ett holsosamt och sakert satt. Vi orbetor sokert
eller inte alis!

P& Skanska jobbar vi for en Inkluderande kultur

dor alla trivs och kemmer till sin ratt. Vi vill ha en kultur dar vi bryr oss om
varandra, tar aget och gemensamt ansvar for att alla mér bra cch inte skadas pé
arbetet

Vi tar ocksd ansvar for vir framtid. Genom att inkludera miljs, kiimat och social

hallbarhet i varje beshut minskar vi vara utslapp och miljapéverkan och bygger ett
battre samhalle.
Skanskos ordnings- och skyddsregler visar hur du fervantes agera | ditt dogliga
5 tar vi ansvor for att vi olla trivs, mar bra och kommer hem
efter en dog pa arbatet.

arbete. Tillsam

Klicka pd boxarna fér att Idsa mer

| Véra varderingar

[ Regler for att skydda oss

[ Regler for att alla ska trivas
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Kiicka pd boxarna fée ott Kso mer

Véra varderingor

Kiicko pd baxarna fr att lasc mer

Na&r du klickar pa boxen Vara vérderingar falls
ytterligare fyra boxar ut. Varje box innehaller en
av Skanskas fyra olika varderingar.

Vid kundeen sida

Kiickn pd boxama fér att Bsa mer

Klicka &ven pa dessa boxar for att ta del av
innehallet. Nar du tagit del av innehallet kommer
boxen att markeras med en bock i det évre
vanstra hérnet

R
.

hgera stakt och oppet

Vi gér affarer med en hog nivd av integritst
och tronsparens. Vi lever | enlighet med vér
Uppfdrandekod och accepterar inga

gar. Vi &r mana om ett arbetskimat
dar alla far komma till tols.

Kiicko pd baxorna f5r att idsa mer

Véra varderingar

Nar du tagit del av innehallet i samtliga fyra
boxar under Vara vérderingar kommer dven den
bla boxen att markeras med en bock. Den hcke1 3 bawrmo e o ea mar
bocken indikerar att du fullféljt avsnittet Vara
vérderingar och du kan scrolla vidare till féljande
avsnitt.

Nasta steg ar att ga igenom Regler fér att skydda {&Jl

oss och Regler fér att alla ska trivas. Dessa tva
avsnitt innehaller Skanskas ordnings- och

skyddsregler. Klicka pa boxen Regler fér att

skydda oss.
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Nar du klickar pa boxen Regler fér att skydda
oss félls ett antal

ikoner ned. Varje ikon innehaller delar av
Skanskas ordnings- och skyddsregler

Klicka pa dessa lkoner for att ta del av
innehallet. Nar du tagit del av innehallet kommer
ikonen att markeras med en bock i det évre
vanstra hérnet.

2022-12-197

Regler fir att skydda oss
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Regler for att skydda oss

Ruier Gemensamma arbetsaatt
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Nar du tagit del av innehallet under samtliga
ikoner i avsnittet Regler for att skydda oss
kommer dven den bla boxen att markeras med
en bock. Den bocken indikerar att du fullfoljt
avsnittet Regler fér att skydda oss och du kan
scrolla vidare till f6ljande avsnitt.

Klicka pa boxen Regler fér att alla ska trivas.

Klicka dig sedan igenom samtliga ikoner fér att ta

del av innehallet och kontroller att samtliga
ikoner samt boxen markeras med en bock.

Nar du har gatt igenom samtliga delar kommer
en kvittenstext upp. Las igenom innehallet innan
du bockar i rutan att du tagit del av och férstatt
innehallet.

2022-12-197

Kiicko p& lanerna fér att iasa mer

J)O

A 8

Risker Gemensamma arbetssatt
v v
Personiyg skydda- Olyckor och kriser
utrustning
v v
/ ;
Miljshdndelser Gé aldrig febi

Regler for att olla tka trivas ‘

Regler for att alla ska trivds v |

Kikcko pé lkanerna fér att lasa mer

© .

Mangfaid och inkhadering Hijlee

igenom Skanska arbetsplatsintroduktion Del 1. Du méste kyittera

5

rutan nedan for att g vidare till Del 2 - den arbetsplatsspecifiks introduktionen.

[[] g har tagit del av och farstitt Skanska Sveriz=s varderingar samt Ordrings-
och shkyddaragier. Jag kommer att folja dem 38 ot arbetsplatsen dr sikaroch
halsozam fér alla 2om arbetar dar,

SKANSKA
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Du vet att du har blivit godkénd nar en bla Pop-
upp ruta blir synlig. Om du vill ga vidare och
genomfora en arbetsplatsspecifik introduktion fér
den arbetsplats du ska utféra arbete pa klickar
du pa boxen Ga vidare till del 2

Del 2 Din nya arbetsplats

2022-12-197

Nu har du tagit del av vara
varderingar och den kultur vi vilﬁ-a
pa Skanska.

For att ha sakra och trivsaamma arbetsplatser kravs
det mod och engagemang av 0ss
vidare till Del 2. S6k upp din nya arbetsplats och
klicka pa "registrera mig" for att ga vidare till den
arbetsplatsspecifika introduktionen

Ga vidare till Del 2

la. Nu kan du ga

Del 2 Din nya arbetsplats ska genomféras infor varje ny arbetsplats du ska utféra arbete
pa. Varje arbetsplats &r ju unik och darfér kommer innehallet att vara anpassat fér den

arbetsplats det géller.

For att kunna genomféra den
arbetsplatsspecifika delen fér den arbetsplats dar
du ska utféra arbete séker du upp den genom att
fylla i arbetsplatsens namn i sokrutan Sék pa
arbetsplatsens namn.

D v s det arbetsplatsnamn du har av antingen din
chef eller arbetsplatsledningen.

Har du i stéllet fér arbetsplatsens namn fatt en
kod fyller du i den i sékrutan Skriv in din kod och
klickar pa forstoringsglaset.

Nar du har hittat din arbetsplats klickar du pa
lanken Registrera mig.

Del 2. Din nya arbetsplats

Editjo med ott 35k0 6ftar arbetsplotsintroduktionsn til din nyo orbetspkats. Du kan
I zoigtzanz 1 Zkriva In kocen pd arbetzpiatzen.

Aldre arbetsplatser

Del 2. Din nya arbetsplats

Bdirjo med ot 38ko efter arbetzplotsintroduktionan til din nyo arbetoplats. Du kan
5043 och Volja orbetspiatzens nGmn eller SXriva In koden pd orbetzpiatzen.

Jag har en kodt

Aldre arbetsplatser

Del 2. Din nya arbetsplats

Bijo med ot a0k efter oduktionan Tl din ny piots Du kan
=5k och wilja arbetspiatzans namn elier skrvo In keden pd arbatspiotsen

seaneka ez *Q

Skanska ESS (European
D ource)

SKANSKA
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Din arbetsplats I&gger sig under rubriken Aldre
arbetsplatser. Den kommer att ligga kvar dar
fram till den dag att arbetsplatsen stangs. Sa du
kommer l&tt att hitta den om du vill ga tillbaka till
den efter att du slutfért introduktionen. Foér att
genomféra den arbetsplatsspecifika
introduktionen klickar du pa linken Ga till den
arbetsplatsspecifika introduktionen.

En ny flik ppnas upp i webblasaren dar du
valkomnas. Klicka pa boxen Starta

Tips! Tycker du att texten ar fér liten eller
bilderna fér sma hall telefonen i liggande lage
eller zooma med hjélp av fingrarna genom att
halla dem pa skdrmen och dra utat.

Ett nytt falt med Introduktionens innehall vecklas
ut. Ta del av texten under rubriken /nnehall.

Klicka sedan pa det Kapitel du vill starta med.
Det orangea utropstecknet efter varje Kapitel
indikerar att du ej genomfért kapitlet i sin helhet.

Kapitlet Ny pa arbetsplatsen

Huvudprincipen ar att du scrollar dig fram i
kapitlet, tar del av och férstar innehallet.

2022-12-197

SKANSKA

Aldre arbetsplatser

sEmap~
i

Skanska ESS (European
Spallation Source)

G4 till den arbetsplatsspecifika
introduktionen

)
1l

Skanska ESS (European Spallction Source)

=

Innehall

it koenma vidore
ach ikonet

innan kenner
9 arbetsplos

Arbetsplatsintrocikionen innebdlier féljande tapitel Klicko pd a1t kopitsl far ol 24010 igdng.

l My pd orbetzplotzen (1)

Risterra 2 sberzporzan o

I Wart cen arbetzplatzan @

Task hiiBart @

Ny pé arbetsplatsen

-

AL

Vet du vad som galler for registrering och beharighet
paé arbetsplatsen, och vilka skyddsombud som finns pa
din arbetsplats? Las for att ta del av innehdllet och
avsluta med avsnittet Vi bryr oss om varandra.
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K106:05 Négonstans | Sverige

Férsta dagen pd en ny arbetsplate &r ofta full av intryck, Det &r en ny
miljé och en del praktiska frégor behdver sina svar. Hur ser arbetet ut?

Nar du kommer till sista avsnittet Vi bryr oss om Samtidigt pockar Bvet utanfie jobbet p&. Kanske ndgot som ér dit
varandra klickar du pa boxen Vi har tips till dig! privti,en délig morgen sernégotbekymmer som skaver?
och tar del av innehallet. Bocka sedan for —
kvittensen Jag har tagit del av och férstatt
innehallet...

() Jog hor togit del ov och foratdttinnshdliat | kapitiet Ny pé orbetspiotoan.

Nar utropstecknet andrats till en grén bock efter [ ooomncimn @ | oo @
kapitlet ar du godkand och klar och kan fortsatta Rskema phartetspctsen (@) Tonk hitbore o
till nasta kapitel

Kapitlet Kort om arbetsplatsen
SRR o o

Huvudprincipen ar att du scrollar dig fram i - e 35

kapitlet, klickar pa bilder, boxar och ikoner, och tar _

del av och férstar innehallet.

Kénner du till arbetsp arb jer, vad som ska
goras och vilka specifika regler som gdller just har?
Klicka pé ikoner och bilder fér att ta del av innehdllet
och avsluta med avsnittet Vi bryr oss om varandra.

| kartfunktionen anvander du plus- och [/ St -
minustecknen for att zooma in och ut. - e -
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Na&r du klicka i den turkosa rutan med rubriken
Projektets/arbetsplatsens/entreprenadens
omfattning vander den sig och du far tillgang till
information.

Genom att klicka pa pilarna kan du bladdra bland k

| avsnittet Hur vi kommunicerar klickar du pa
boxarna fér att fa tillgang till informationen.

Nar du tagit del av innehallet under samtliga
boxar i avsnittet Hur vi kommunicerar markeras
boxarna med en bock. Bockarna indikerar att du
fullféljt avsnittet och du kan scrolla vidare till
féljande avsnitt.

SKANSKA
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Projektets omfattning:

Klicka har

Bilder fran projektet:

Hur vi kommunicerar

Kiicka pd boxarna e ott i3so mer

Hitta informaticl) v
Viktig sGkerhetzinformation finns
pd anslogetovior pd
arbatapiatoan En plotzspecitk
sakerretzintrocuiton kommer oft
925 vid ankomst nnon arbetet p&
arbstsplatesn storor.

il
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Hur vi arbetar

Kilcko pd lionemna fér att idsa mer

Foér att ta del av innehallet under avsnittet Hur vi m \J m
arbetar klickar du pa respektive ikon. n‘n

M8l & miiztolpor

N
00
@ ‘ale

Tidpkan Arbetssatt

Hur vi arbetar

Kiicka pé lonemna fér ott 1830 mer

v

s 8

N&r du tagit del av innehallet under respektive v .
ikon kommer de att markeras med en bock. n o o
Bockarna indikerar att du fullféljt avsnittet och du ® A
kan scrolla vidare till féljande avsnitt. [ W)

En plotsspecific sakerhetzintroduktion kommer ott ges pd plats
innan tiltrdde 1ill orbetsomdden medpes. Yitardigare viktig
Infcemation om ditt arbets kemmer att ges vid antomst.

K1 06:05 Négonstans i Sverige

Férsta dagen pd en ny arbetsplats &r ofta full av intryck, Det &r en ny
miljd och en del praktiska frégor behdver sina svar. Hur ser arbetet ut?

Nar du kommer till sista avsnittet Vi bryr oss om _ A .
Samtidigt pockar livet utanfér jobbet pd. Kanske ndgot som rdr ditt

varandra klickar du pa boxen Vi har tips till dig! privatilv, en délig morgon eller négot bekymmer som skaver?
och tar del av innehallet. Bocka sedan fér -
kvittensen Jag har tagit del av och forstatt
innehallet...
() Jog hor togit del ov och farstdtt innehdiiat i kopitlet Ny o arbetsplotoan

Nar utropstecknet andrats till en gron bock efter
kapitlet ar du godkand och klar och kan fortsdtta | wecemose @ [ iemcsse @
till nasta kapitel rras atermicne @) S o

SKANSKA
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Kapitlet Riskerna pa arbetsplatsen

Huvudprincipen ar att du scrollar dig fram i Risker pd arbetsplatsen
kapitlet, klickar pa bilder och boxar, och tar del
av och férstar innehallet.

1.?, e e il V§

Logmt===me FOL LD

Kanner du till vilka risker som finns pé arbetsplatsen,
var de férekommer och vem som &r

kontaktperson? Klicka pa riskerna for att ta del av
innehdllet och avsluta med avsnittet Vi bryr oss om

varandra.
Risker pa arbetsplatsen
For et uppnd sakra, mijcaakra behavervi halgas &t Alla

oarbatsmomant oko rekbedmas och S1pJrder tka vidios o8 ot du aler andra inta skodos,
81181 Ot M0 SAVENKOs Pegative Kom INg att 06t 107 oo GIvarigo arbatamifo- ocn
mijorisker ska firnos wknftig arbetsberedning eller nnan instruktion.

For att ta del av innehallet Under QVSNItEEt HUF Vi | ce.oan et oo see 2o o ion o e crome s s ccnsies

olitt. Dy och ol pd erbe Dendver kzom pd fljonde ricker och

arbetar klickar du pa boxarna. i

Kicka p& boxarna for att 1oz mer

Visste du att ménga olyckor sker
X . o . : . vid anvéndandet av liftar?
Varje box innehaller information om risken.

Genom att klicka pa Rubrikerna Var férekommer
risken?, Vilka atgérder? samt Kontaktuppgifter
far du tillgang till ytterligare information om i i et

- Alla bomiftar 5ka vor utrustose med kiamskydd
risken.

Olyckor med liftar kan orsaka svéra skador.

Ensamarbete &rint= tilkitet. Du zka alitid ha en arbetzkolega i nérbeten
s0m kon ndidotinka liften om cat skulla behdvas

Du zko aitid anwinda perzonig fallzkyddsutrustring:
vid amdndning ov tyo bomift
Vid aMBNdning Gv S0XITt/pSiorift om Inte Gl risker %0 ot valto eller
falla ur idten ar helt undanraida
vid arbete med motorsdg i iften oavestt typ av lift

Xom IhAg att om du behdver anvanda personlig falskyddzutrusting s
&rovs utbidning for det.
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Risker pa arbetsplatsen

Fze att upprd zaka, mijoaakra behaver vi hiipas &. Alla
arbatamoment oko fiokbeddmas och 1pdrder tka vidos 68 ot du eler andra inte kodas.
b= ott milion plverkoz negativt. Kom ihdg att det for ala olvarigs arbetzmild- och
Miljsrizker 2ka finnas knftlg arcetsbaredning slier cARan Instrution.

Nér du tagit del av innehallet under respektive Dot i 1Eghst ft 1 voro gk o ot on T Tt ol DOt roch et
box kommer de att markeras med en bock.
Bockarna indikerar att du fullféljt avsnittet och
du kan scrolla vidare till féljande avsnitt.

zatt Duoch allapd ehcver 24 folionde
gemenzamme scyddzdtgerdar

K113.29 Nagonstans i Sverige
Det &r sista dagen innan etapp 3 ska vara klar. Det mesta &r p&

plats. Sként att dagen nérmar sig hemgéang. En lastbil kommer
in. Va, en leverans nu? Vem ska lossa lasten? Mobilkransféraren

Nar du kommer till sista avsnittet Vi bryr oss om | harsatthem ochiossningen sker med hialp av lastbilskranen,
Vi inte &rok.

varandra klickar du pa boxen Vi har tips till dig!

och tar del av innehallet. Bocka sedan fér |—

kvittensen Jag har tagit del av och forstatt
innehallet. ..

Jag hor tagit del av vilka risker 30m finns pd orbetspiotaen och kommer ott varo)
UPDMOMksam pd fiskema och arbeta med skyddsitgarder

Jog hor tagit del ov att jag sjalv ska sakerstilla att jog fr =n genomglng av
AFD-planen |arbetsplatsdisposticnsploren) och aktuella risker innon jog ga ut
ph arbetaplataen

Nar utropstecknet andrats till en gron bock
efter kapitlet ar du godkand och klar och kan | [ o | eeraien ©
fortsitta till nasta kapitel — @ — °
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Kapitlet Tank Hallbart A T e s M R RS
Huvudprincipen &r att du scrollar dig fram i
k?pltlet,"kllcka.r pa de grona"falnte.n me.d e"n v!t Ténk héllbart
pil pa hégra sidan. Dessa falt ar inte tillgéngliga
i alla Arbetsplatsintroduktioner.
Ol =T
Lol = LT el

K&nner du till hur vi arbetar med klimat, miljé och social
hallbarhet pa arbetsplatsen? Klicka pa
fragestéliningarna fér att ta del av innehéllet och
avsluta med avsnittet Vi bryr oss om varandra.

Projektkrav och miljécertifiering

Vilken certifiering féljer projektet? O
Gron och fossilfri arbetsplats
Vet du vad som utmdérker en grén O
arbetsplats?
Grdn och fossilfri arbetsplats

Nar du klickar pa de gréna falten med en pil i arbetsplats?

Vet du vad som utmdrker en grén

falls ytterligare innehall ut. Ta del av innehallet
och scrolla sedan vidare.

G ooh “Fozaitn

G Skanvzka 5

milemarkning far arbetupiataar

ambiten

Grén arcataplatskiocaringan G indelod | 16 nivier, Guld, Sivar och Brona

utfees mad en hogre

K115.50 nagonstans | Sverige

Antligen dags ott bérja runda av dagen. Aj dd, det verkar som att
grévmaskinen har bérjct lacka olja. Ah, det &r ju 24 lite — det kan vi ta

Nar du kommer till sista avsnittet Vi bryr oss om hand omimorgon, nu villju bide du ech kellegama ga e,

varandra klickar du pa boxen Vi har tips till dig!
och tar del av innehallet. Bocka sedan fér =D
kvittensen Jag har tagit del av och forstatt

. .
innehallet. .. o bt el el mchlic it Tk bt

SKANSKA
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Na&r du gatt igenom hela introduktionen med

q x ‘
godkant resultat dyker en Popup-ruta upp som e -
bekraftar att du ar klar och godkand. Fran denna arbetsplatsspecifika introduktionen.

3 H i - rack fr okt du r med och hjalper oss att  en siker z
ruta kan du valja att Ioggg ut gean att klicka pa P
boxen Logga Ut e"er ga tlllbaka tl" Klicka pa logga ut for att avsluta introduktionen.

introduktionen genom att klicka pa X i hégra évre
hornet.

[ -

Problemsoékning

Genomférande Del 1 Vérderingar samt Ordnings-och skyddsregler

Jag kommer inte vidare till Del 2 Din nya arbetsplats, vad gor jag for fel?

Fér att komma vidare till Del 2 Din nya arbetsplats maste du ha gatt igenom samtliga tre
kapitel, Vara vérderingar, Regler for att skydda oss och Regler for att trivas samt

respektive avsnitt under varje kapitel. Du behéver aven kvittera att du tagit del av och
forstatt innehallet.

Kiicko pd boxorna far att lsa mer

1. Kontrollera att alla kapitel &r markerade ‘ Vera vercerngar Q
med en bock i hégra évre hérnet. -

‘ Regler for att skydda ces v J

{ Regler 131 att alla ska trivas v}

Kieka pé baxarma fér att (8sa mar

Véra varderingar v

2. Om kapitlet inte ar markerat med en bock,
kontrollera att avsnitten under kapitlet ar
markerade med en bock. Saknas en bock
vid ikonen indikerar det att du inte
genomfort avsnittet.

3. Om samtliga kapitel och avsnitt ar
férbockade kontrollera att du bockat for
kvittensen som kommer upp l&ngs ned nar
du ar klar med alla avsnitt och kapitel.

Nu har du gétt Izenom Skansks arbetsplatsintroduiion Del 1. Du miste kottera | rutan
aacan for att g4 = till Del 2 - den arbe duktione

el a och Frsttt Skansks Sverige
e att Fola derm 5 att ar

t Ordrngs- och
ker o

4. Om du fortfarande inte kommer vidare till Del 2 Din nya arbetsplats kontakta
Skanskas Service Desk tel nr 0771-25 00 25.
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Hur vet jag att jag ar klar med Del 1 Varderingar samt ordnings- och skyddsregler?

Nu har du tagit del av vara
varderingar och den kultur vi vilﬁla
pa Skanska.

Nar du har gjort klar del 1 och blivit gOdkand For att ha sakra och trivsamma arbetsplatser kravs

kommer en bla pop-up ruta upp. det mod och engagemang av oss alla. Nu kan du ga
vidare till Del 2. S6k upp din nya arbetsplats och
klicka pa "registrera mig" for att ga vidare till den
arbetsplatsspecifika introduktionen.

Ga vidare till Del 2

Hur vet jag nar giltighetstiden pa Skanskas arbetsplatsintroduktion Del 1
Varderingar samt Ordnings- och skyddsregler gar ut?

B (S v
Langst ned under brodtexten tillhérande i ——T . = [ .
Inledningen ay grbetsplatsmtroduktlonen hittar du p—
datumet nar giltighetstiden I6per ut? Vélkommen till Skanska och véra
arbetsplatser!

Forsta delen innehdiler viira varderingar samt ordnings- och skyddsregler. Den andra
delen ar arbetsplatsspecifik och ska genomforas Innan du anfander tll arbetspiatsen.

For att bli godkand pd del 1 ska du gé igenom alla avsnitt samt kvittera att du tagit del av.
och forstatt Skanska Sveriges vérderingar samt ordnings- och skyddsregler. Forsta
dagen pd en ny arbetspl duhar
forstatt

Du mésste & godkant p& del 1 or att komma vidare il del 2. Giltighetstiden pé del 1ar stt
&r fréin den dag du blev godkand. Nar giltighetstiden har gétt ut méste du gora om del 1

Giltigt tills 2023-12-15.
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Genomférande Del 2 Din nya arbetsplats

SKANSKA

2022-12-197

Hur hittar jag den introduktion jag ska géra under Del 2 Din nya arbetsplats?

1. Om du har Arbetsplatsens namn:
1.1. Skriv in det namn pa arbetsplatsen du

har fatt via din arbetsledning i sékrutan.

1.2. Nar du hittat din arbetsplats klickar du
pa Registrera mig.

1.3. Om du inte hittar din arbetsplats
kontakta din arbetsplatsledning for att
fa hjalp

1.4. Nar du har registrerat dig hamnar den
under rubriken Aldre Arbetsplatser.
Klicka pa Ga till den
arbetsplatsspecifika introduktionen for
att starta introduktionen.

2. Om du har en kod:
Skriv in koden i sékrutan och klicka pa
forstoringsglaset vid sidan av sékrutan. Folj
sedan stegen fran punkt 1.2 ovan.

Del 2. Din nya arbetsplats

BCra med ott 20ka efter ar ook 140 din s

t Du kon 23%0
och Wl arbetsplatsens namn elier skiiva In koden P8 arbetspicizen.

Sxonckokss xQ

Skanska ESS (European
Spallation Source)

Skanska ESS (European
Spallation Source)

Gé till den crbetsplctsspecifika
introduktionen

Ej godkand

Bonamed att zoka aftar il din
och valja orbetzplatzenz ramn eller skivo in koden pd orbetzplatzen.

Du kan zka
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Vad gor jag om jag far upp ett meddelande med texten Vi hittade tyvérr ingen
arbetsplats-introduktion med det namnet eller Vi hittade tyvérr ingen
arbetsplatsintroduktion med den koden nar jag soker pa arbetsplatsens namn
eller med en kod?

sokaefter splatsntrodukti il din ny Du kon ok

Kontakta arbetsplatsledningen fér att fa hjalp T R
och sakerstélla att du har fatt ratt uppgifter. — =

I VI hittode tevar ingen arbetspiotaintrodukticn med det namnet. |

Jog har en kod:

Kim|6J .

I VI hittode tevam ingen arbetspiotsintrodukticn med den koden |

Hur vet jag att jag ar klar och godkand med Del 2 Din nya arbetsplats?

Nar du har gjort klar del 2 och blivit godkand Nu &r du klar med den
kommer en bla pop-up ruta upp. arbetsplatsspecifika introduktionen.

Tack for ot du & med och hjalper oss att 8 en siker och trygg
arbetsplat=. Vilkommen till aa.

Klicka pa logga ut for att avsluta introduktionen.

Jag blir inte godkand pa del 2 Din nya arbetsplats, vad gor jag for fel?

1. Kontrollera att samtliga kapitel &r markerade
med en grén bock i hégra pa héger sida.
Om ett kapitel & markerat med ett
utropstecken indikerar det att du inte ar klar e A B
med kapitlet i sin helhet. Kapitellistan finner e @ i
du langst ned i varje kapitel. Om ett kapitel ar
markerat med ett rétt utropstecken indikerar
det att du inte &r klar med kapitlet i sin helhet.

2. Om kapitlet &r markerad med ett orange Hur vi kommunicerar
utropstecken, kontrollera att samtliga avsnitt

Kiicka pd boxarna f5r ott iso mer
under kapitlet &r markerade med en bock.
Saknas en bock vid ikonen eller boxen ' Orgonization v
indikerar det att du inte genomfért avsnittet. o m
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3. Om samtliga kapitel och avsnitt ar
férbockade kontrollera att du bockat fér
kvittensen som kommer upp langs ned nar
du &r klar med alla avsnitt och kapitel.

4. Om du fortfarande inte blir godkand kontakta

Skanskas Service Desk tel nr 0771-25 00 25.

SKANSKA

K1 06:05 Négenstans i Sverige

Férsta dagen pd en ny arbetsplats &r ofta full av intryck, Det &r en ny
miljé och en del praktiska frégor beh&ver sina svar. Hur ser arbetet ut?

Samtidigt pockar livet utanfér jobbet pd. Kanske ndgot som rdr ditt
privatliv, en délig morgon eller ndgot bekymmer som skaver?

(O Jog har togit del ov och farstdtt innehdilat | kapitiet Ny o orbetapiotoan




